








CANTIERI EDUCATIVI SOCIETA COOPERATIVA SOCIALE ETS Bilancio al 31/12/2024

Il Bilancio Sociale 2024 racconta lo sviluppo della Cantieri Educativi nella sua nuova forma societaria,
che ha lasciato spazio nel corso dell'anno alle nuove proposte e alla ripresa delle attivita in modo
regolare sotto la forma di SCS.

La Cooperativa con questo documento vuole esplicitare i risultati ed i traguardi ottenuti nel corso
dell'anno, confrontandoli con gli obiettivi dichiarati, in modo da permettere a tutti di verificare se tali
obiettivi sono stati raggiunti, o si renda necessario correggere alcune decisioni.

Il Bilancio Sociale diventa cosi non solo uno strumento di dialogo con tutti gli stakeholder, ma un
vero e proprio strumento di consapevolezza e di gestione.

Lo storytelling dell’anno 2024 si intreccia con le voci delle famiglie, dei formatori, degli educatori e
degli enti pubblici. Ogni territorio ha espresso bisogni differenti: a Vedelago il tema della genitorialita
positiva ha guidato nuovi gruppi di sostegno; a Resana € cresciuta la richiesta di percorsi cognitivi e
creativi; Trebaseleghe ha sperimentato un interessante aumento di partecipazione ai corsi BLSD;
Mogliano Veneto ha accolto nuove iniziative di prevenzione per adolescenti; Zero Branco ha

potenziato i laboratori di stimolazione neurosensoriale per la terza eta.
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- chiarezza: é necessario un linguaggio accessibile anche a lettori privi di specifica competenza
tecnica;
- attendibilita: € necessario evitare sovrastime o sottostime della situazione dell’ente;

- veridicita e verificabilita: va fatto riferimento alle fonti utilizzate.

Il Bilancio Sociale rappresenta I'esito di un processo che ha coinvolto la nostra realta durante tutto il
2024 ed attraverso il quale la Cooperativa vuole riprodurre I'esito delle scelte, delle attivita, dei
risultati e dell'impiego di risorse, in modo da consentire ai diversi interlocutori di conoscere a pieno
la nostra realta e di formulare una valutazione consapevole su di essa.

L'obiettivo di tale documento & quindi quello di comunicare il senso ed il valore del lavoro svolto, al
fine di rinforzare il dialogo e la fiducia con i diversi stakeholder.

Il periodo di riferimento della rendicontazione & I'anno 2024, che coincide con il periodo del bilancio
d'esercizio annuale.

Le Cooperative Sociali, imprese sociali di diritto, sono tenute per legge a redigere e rendere pubblico
il bilancio sociale. Per le cooperative sociali, cosi come per tutti gli altri Ets interessati, la redazione e
la pubblicazione del bilancio sociale non rappresentava un obbligo prima dell'avvenuta riforma del
Codice del Terzo Settore.

Il bilancio sociale rendiconta tutte le attivita dell'Ente, accompagnando e completando, senza
sostituirlo, il bilancio economico.

Il presente documento & strutturato in sette ambiti: nota metodologica, informazioni generali
sull'ente, struttura, governo e amministrazione, persone che operano per I'ente, obiettivi e attivita,

situazione economico - finanziaria, altre informazioni.

La bozza del bilancio sociale & stata discussa dal Consiglio di Amministrazione nella e viene ora

sottoposta all’approvazione dell'assemblea dei soci.

Il bilancio sociale, dopo I'approvazione in Assemblea, sara pubblicato digitalmente sul sito internet

della cooperativa e sara inoltre reso disponibile in formato cartaceo presso la sede legale.
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Il processo di analisi, verifica, approfondimento e messa a sistema dei contenuti ha coinvolto in
modo particolare i membri del Consiglio di Amministrazione, la Segreteria amministrativa ed i soci
che rivestono ruoli apicali all'interno della loro area di appartenenza.

La partecipazione di tutti i soci ha permesso di raccogliere informazioni e dati, approfondire aspetti
tecnici e qualitativi della Cooperativa, al fine di restituire una fotografia delle proprie attivita da un

punto di vista sociale attraverso il coinvolgimento di molteplici attori e interlocutori.
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Denominazione: Cantieri Educativi Societa Cooperativa Sociale ETS
Sigla: Cantieri Educativi SCS ETS

Forma giuridica: Cooperativa Sociale — Impresa Sociale

Data costituzione: 25/01/2018

Sede legale: Via Castellana 22/3, 31050 Vedelago (TV)

PEC: cantierieducativi@securpec.eu

Codice ATECO prevalente: 85.59.2 — Corsi di formazione professionale
Attivita Secondarie:

e 58.11 Edizione di libri
o 82.30 Organizzazione di convegni e fiere
e 85.59.9 Altri servizi d’istruzione n.c.a.

Iscrizioni:

e RUNTS - Sezione Impresa Sociale (15/11/2024)

e Albo Societa Cooperative n. C141732 (29/02/2024)

La Cantieri Educativi & stata fondata il 25 gennaio 2018, trasformandosi lo scorso 6.12.2023 in
Cooperativa Sociale, con atto di assemblea totalitaria e straordinaria del Notaio Marco Tottolo di

Castelfranco Veneto.
A comporre l|a base sociale sono sostanzialmente professionisti, con curriculum vitae trasversali e di

comprovata esperienza almeno ventennale nelle loro specializzazioni, che si occupano del benessere

sociale-educativo-psicologico del territorio per poter far fronte alle molteplici evoluzioni e richieste a
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livello di tessuto sociale, economico e culturale che hanno inciso, in questi anni, anche sul contesto
familiare.

La famiglia, in particolare, presenta caratteri notevolmente diversi rispetto al passato, compresi
quelli inerenti alla maggior fragilita e instabilita, acuiti anche dalle difficolta economiche che in

questo periodo storico si abbattono inesorabili sui bilanci familiari.

La Cooperativa ha scopo mutualistico e si propone di perseguire l'interesse generale della comunita,
la promozione delle risorse umane e l'integrazione sociale dei cittadini attraverso lo svolgimento
delle attivita costituenti I'oggetto sociale.

Si occupa inoltre di sostegno psicologico e relazionale rivolto al gruppo e al singolo individuo.

Con riferimento all'art. 5 digs. 117/2017 e/o art. 2 del dlgs 112/2017, |'attivita svolta é la

seguente:

“Educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo 2003 n. 53, e

successive modificazioni, nonché le attivita culturali di interesse sociale con finalita educativa.”

Mission, Vision e Valori

La mission di Cantieri Educativi ha come focus la promozione del benessere, riconoscere e
promuovere |'unicita di ogni persona coinvolgendo attivamente la comunita, per costruire insieme il

bene comune.

Per fare questo la cooperativa si ispira ai principi che sono alla base del movimento cooperativo ed

agisce in rapporto ad essi.
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Questi principi ispiratori sono:

Mutualita: scambio e collaborazione all'interno della rete cooperativa per favorire la
circolazione di esperienze e competenze, con |'obiettivo di una crescita comune e collettiva;

Solidarieta: agire con gratuita e reciprocita dove la ricchezza dell'agire e nelle modalita del
fare e dell'essere in rapporto;

Cooperazione: collaborazione per il raggiungimento di obiettivi comuni;

Democrazia: partecipazione nei processi di scelta e gestione delle decisioni basata sul
consenso;

Radicamento: promozione, creazione e consolidamento di rapporti stabili ed efficaci nel
territorio e nella rete cooperativa e associazionistica;

Centralita della persona: agire per il benessere delle persone a tutti i livelli, siano esse utenti,
clienti, soci, volontari, collaboratori ecc..;

Rispetto della persona e riconoscimento delle diversita: la diversita come ricchezza, capace di
generare confronto, dialogo e innovazione e come specificita, quindi le risorse ed esperienze dei
singoli che si incontrano all'interno della rete e si fanno contemporaneamente portatori di bisogni e

promotori di possibili risposte.

Operando secondo questi principi la cooperativa intende perseguire l'interesse generale della
comunita alla promozione umana ed all'integrazione sociale dei cittadini attraverso la gestione di
servizi socio sanitari ed educativi orientati alla risposta dei bisogni delle persone anche in situazioni

di disagio.

La cooperativa ha ampliato la sua attivita in piu rami:
ambito educativo;
di prevenzione e promozione del benessere;
socio-assistenziale per la terza eta.
In ambito educativo, tutte le attivita di aggiornamento professionale e formativo messe in atto alla

societa, condividono appieno i suddetti valori e principi. Tutto cid concorre concretamente alla
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formazione integrale della personalita dell’utenza, perseguendo tangibili traguardi in ordine alla sua

autonomia, all'identita ed alle competenze sviluppate.

In ambito di prevenzione e promozione del benessere, la cooperativa ha promosso I'avviamento dei
Servizi di Consultorio Familiare Socio-Educativi promossi dalla Regione Veneto con D.D.R. n.18 del
27/04/2018, in stretta collaborazione e con incarico di gestione diretta dell'attivazione degli Sportelli
di Ascolto relazionale gratuito da parte dell’A.P.S. Ateneo Terzo Valore di Vedelago, in sinergia con i
Comuni del comprensorio, gestiti sotto la Direzione Scientifica e Didattica del Dott. Prof. Marco
Monda e di quella operative dalla Dott.ssa Luciana Favrin (educatrice professionale e master in
longevita) in collaborazione di Rete con il team “EduCare” diretto dalla Dott.ssa Luana Gollin

(psicologa e psicoterapeuta) con sede a Castelcucco (TV).

Sono stati attivati anche degli sportelli di consulenza legale gratuita, sotto la guida del
prof. Aldo Sartoretto (esimio professore di diritto in quiescenza) e suoi fidati collaboratori; sono state
attivate offerte formative che spaziano dai corsi sulle manovre salvavita pediatriche, ai corsi BLSD
(per laici e sanitari), corsi rivolti al benessere della persona (empowerment femminile e salute
dell’'uomo), corsi rivolti al benessere della coppia, corsi sul respiro circolare e consapevole, percorsi

di potenziamento dell’autostima per gruppi di adolescenti.

Inoltre sono stati attivati i percorsi di potenziamento sensoriale rivolti all'area anziani: Scuole di
Memoria Attiva, corsi specialistici di allenamento mentale e cognitivo, ginnastica neuro-funzionale,
yoga della risata, serate di formazione sulla consapevolezza all'invecchiamento, corsi di formazione
rivolti ai familiari con persone con demenza — difficolta cognitive e disturbi, serate informative sul

tema del fine vita, lutto e cordoglio e testamento biologico.
Il terzo ambito riguarda |'area socio-assistenziale e sostegno alla terza eta e prevede la presenza della

squadra di professionisti “counselor”, con la funzione di sostegno e relazione d’aiuto alla famiglia e

all'operatore socio-sanitario.
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Rimane costante la rete con i servizi socio-sanitari e territoriali dell’Aulss 2 e le amministrazioni

comunali coinvolte nel progetto.

Contesto socio-culturale in cui opera la cooperativa

Oggi, nell’area ovest della provincia di Treviso e dell’alta padovana, la tipologia e la composizione
delle famiglie & molto piu varia rispetto ad alcuni anni fa:
- aumentano le famiglie con scarsi supporti parentali o con allentamento delle reti di aiuto e
sostegno;
- le famiglie senza figli, le convivenze, le famiglie ricostituite dopo il divorzio, i singles, le

famiglie mono-genitoriali e le famiglie con anziani a carico.

Si sono modificati i ruoli dei coniugi all'interno della famiglia in quanto piu orientati al sostentamento
materiale che non alla promozione del benessere e della coesione della famiglia. Per quanto riguarda
i figli, anche se questi “acquistano autonomia” pil precocemente rispetto al passato, non hanno
allenato le abilita e gli strumenti (Skills)

necessari ad affrontare le prove della vita, sviluppando varie forme di fragilita personale ed
esistenziale.

Relativamente all’area anziani, il loro ruolo all'interno della famiglia & diventato marginale, visto pil
come un peso che non come risorsa. A questo va ad aggiungersi da una parte l'allungamento
dell'aspettativa di vita, dall'altra I'emergere di forme di invecchiamento patologico (demenze,
Alzheimer ecc..). Inoltre, nel ciclo vitale della famiglia si possono individuare momenti critici di
cambiamento che possono portare in sé sia elementi per una crescita positiva, sia stasi e rinforzi

negativi.

Dato questo contesto, si & pensato di riunire le singole risorse di ogni socio per poter dare una

risposta efficace alle domande del territorio che sono sempre piu complesse e articolate. Per questo
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motivo si & unita la parte educativa con la parte psicologica e della ricerca in neuroscienze, creando

un polo di efficienza con proposte di valore uniche nel loro genere.

La cooperativa ha anche sempre proposto attivita di carattere bio-psico-relazionale in un'ottica di
rete, in particolare nel sostegno all'individuo e al gruppo, alle attivita di assistenza all’anziano e alla
sua famiglia che nel tempo si sono concretizzate nella costituzione di cinque consultori CFSE iscritti in

Regione Veneto, con lo scopo di prevenzione e promozione del benessere della famiglia tutta.
Cio ha permesso di proporre nel territorio progetti d'aiuto concreto e progetti di formazione rivolti

alle famiglie, con serate informative su temi sociali e formazione specifica rivolta anche agli operatori

educativi e sociali.
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L'Assemblea degli associati

L'Assemblea dei soci é I'organo attraverso il quale i soci prendono le loro decisioni.

Essa si riunisce almeno una volta all'anno per deliberare sul bilancio ed ogni qualvolta venga fatta
richiesta dall'Organo amministrativo.

Al 31 dicembre 2024 la Cooperativa Sociale Cantieri Educativi conta 5 associati, di cui 1 socio
volontario. Ogni socio e iscritto in un'apposita sezione del Libro soci in base

alla categoria di appartenenza.

Chi intende essere ammesso come socio deve presentare al Consiglio di Amministrazione domanda
scritta che dovra contenere le informazioni richieste dallo Statuto.

L'ammissione di un nuovo socio e fatta con deliberazione degli amministratori su domanda
dell'interessato. La deliberazione di ammissione viene comunicata all'interessato e annotata a cura
del Presidente nel Libro dei soci.

Nel corso del 2024, I'assemblea dei soci si € riunita in plenaria per 2 volte: il 19.07.2024 e |l

30/08/2024.

Il Consiglio di Amministrazione

Il Consiglio di Amministrazione & I'Organo amministrativo ed esecutivo della cooperativa, in quanto
rappresenta ed esegue le volonta dell'assemblea, le disposizioni dell’atto costitutivo, dello Statuto e
della legge.

Il Consiglio di Amministrazione e costituito da tre membri, nominati dall’Assemblea dei Soci in
occasione della seduta straordinaria di trasformazione dell’Ente in SCS, con effetti dal 29/02/2024.

Nel corso del 2024, il CdA si & riunito il 4/07/2024, poi il 14/08/2024, il 23/09/2024 e il 21/12/2024.

La cooperativa, non ricorrendone i presupposti, non & provvista di Organo di controllo.
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La situazione economica al 31/12/2024 evidenzia:
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La Cooperativa ha realizzato nel 2024 un risultato gestionale positivo per 1.549 euro, che sara
proposto ai soci nell’Assemblea ordinaria di approvazione del bilancio, con destinazione dell’utile
d’esercizio a Fondo di riserva patrimoniale, al netto delle percentuali obbligatorie dovute al Fondo

Mutualistico per la Cooperazione.
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v Incidenza costi dei servizi: 45,9%

v Solidita patrimoniale: patrimonio netto +3,4%

- Indicatori sociali:
v' Ore di volontariato: 180
v' Collaborazioni attive con ETS: 11

v Tasso di soddisfazione utenti (survey interna): 98%

- Indicatori di progettualita:

» Beneficiari totali: 1.800+
e Consultori attivi: 5

¢ Ore di formazione: 1.200
® Soci: 5

® Progetti attivati nei Comuni: 27
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[Dichiarazione di conformita del bilancio sociale]
lo sottoscritta Francesca Rossetto — Presidente e Legale Rappresentante della Cantieri
Educativi SCS ETS, ai sensi dell’art. 47 DPR 445/2000, dichiaro che il presente documento

informatico in formato pdf & conforme e corrispondente al documento originale

conservato e depositato presso la societa.
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Cooperativa Sociale ETS
Via Castellana, 22 Int. 3
31050 Vedelago (TV)
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